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ЗАЧЕМ НУЖЕН ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СТАНДАРТ «ПЕДАГОГ»? 

 стандарт – инструмент реализации стратегии образования в 

меняющемся мире; 

 стандарт – инструмент повышения качества образования; 

 стандарт – объективный измеритель квалификации педагога; 

 стандарт – средство отбора педагогических кадров в 

образовательные организации. 

 

 

 



К НАСТОЯЩЕМУ МОМЕНТУ В РОССИИ ПРИНЯТО 
БОЛЕЕ 800 ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ СТАНДАРТОВ,  

В ОБРАЗОВАНИИ – 4 ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 
СТАНДАРТА: 

 
 педагог (педагогическая деятельность в дошкольном, начальном 

общем, основном общем, среднем общем образовании) 
(воспитатель, учитель); 

 

 педагог дополнительного образования детей и взрослых; 

 

 педагог профессионального обучения, профессионального 
образования и дополнительного профессионального образования; 

 

 педагог-психолог (психолог в сфере образования). 

 



ПОДГОТОВКА КВАЛИФИЦИРОВАННОГО ПЕДАГОГА 

      В Гонконге установили обязательное требование  
о наличии степени бакалавра для учителя. 

В Японии провели реформу, вводящую более жесткие  
     требования к подготовке учителя, его оценки и 

ответственности. 

В США в 2002 году был принят Федеральный закон  
     «Ни одного отстающего ребенка» - «No Child Left Behind»,  
одной из целей которого стало обязательное обучение детей 

высококвалифицированными учителями. 



Статья 195.1 ТК РФ определяет понятие «Профессиональный 

стандарт» как характеристику квалификации (уровня знаний, 

умений, профессиональных навыков и оплата работы) для 

осуществления определенного вида профессиональной 

деятельности, в том числе выполнения определенной трудовой 

функции.  

 

 





В соответствии с принятым в мае 2015 г. 
Федеральным законом №122, начиная с 2016 
года, в России для целого ряда профессий и 
специальностей вводятся «профессиональные 
стандарты». Обязательное применение 
профессионального стандарта педагога 
предусматривается с 1 января 2017 года. 
Согласно Постановлению правительства №584 
для перехода на новые стандарты определён 
период до 01.01.2020 г. К этому времени во всех 
учреждениях сферы образования должно 
произойти внедрение профстандарта педагога, 
соответствие которому будет являться основным 
критерием при принятии нового сотрудника на 
работу в образовательную организацию 



 

 

«ДОРОЖНАЯ КАРТА» 
Ключевые 

мероприятия 

Срок реализации 

установление новых должностей педагогических работников                                                                           
2017 г. 

    

внесение изменений в профстандарт «Педагог»  в части  дифференциации  

уровней профессиональных компетенций и описания трудовых функций  

                                                                       

2018 г. 

    

внесение изменений в законодательство РФ в целях обеспечения социальных 

 гарантий педагогическим работникам 

                                                                  

2019 г. 

внесение изменений в федеральные образовательные стандарты                   

ВО и СПО по направлению «Образование и педагогические науки» 
2017 г. 

разработка нового Порядка проведения аттестации,                       

составление и апробация контрольных измерительных материалов 2020 г. 

разработка программ повышения квалификации 

(по итогам апробации новой системы аттестации 
2020 г. 

до 2020 г.                                                                            



РОССИЙСКИЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СТАНДАРТ ОПРЕДЕЛЯЕТ 

НАБОР НОВЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ ПЕДАГОГА  
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 работа с одаренными учащимися; 

 работа в условиях реализации программ 

инклюзивного образования (ФГОС для детей с ОВЗ); 

 работа с детьми для которых русский язык не 

является родным; 

 работа с учащимися с проблемами в развитии; 

 работа с девиантными, зависимыми, социально 

запущенными и социально уязвимыми учащимися. 



На сегодняшний день нет вопросов о 
применении только двух профстандартов: 

 

• Профстандарт педагога-психолога – 
применяется с 1 января 2017 года (п. 2 

приказа Минтруда России от 24 июля 2015 
г. № 514н); 

 

• Профстандарт специалиста в области 
воспитания – применяется с 6 февраля 2017 

года. 














